Starosta Stubicki -

Powiatowy Urzad Pracy w Stubicach
ul. Mickiewicza 3

69-100 Stubice

Wypetnia PUP: wnioseknr: .............ocooiieininenn...

WNIOSEK O PRZYZNANIE | WYPLATE DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

CZESC I. WNIOSEK

WNIOSKODAWCA:

Nazwisko i Imie:

Adres do doreczen:

w tym adres e-doreczen:

PESEL"

bane kontaktowe:

Whnosze o przyznanie dodatku aktywizacyjnego, w zwigzku z tym iz2;

00 samodzielnie i z wtasnej inicjatywy podjgtem(tam) zatrudnienie z dniem
[0 samodzielnie i z wtasnej inicjatywy podjgtem(tam) inng prace zarobkowg z dniem
[0z wlasnej inicjatywy rozpoczatem(am) dziatalnos¢ gospodarczg z dniem

Dodatek aktywizacyjny prosze przekazac na nizej podany rachunek bankowy, ktérego jestem
osiadaczem:

Oswiadczam, ze:

1) podjatem/podjetam z wiasnej inicjatywy zatrudnienie/inng prace zarobkowg u pracodawcy, ktory
nie byt moim ostatnim pracodawcg, ani dla ktérego ostatnio nie wykonywatem(am) innej pracy
zarobkowej przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,

2) nie podjgtem/podjetam pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

3) nie przebywam na urlopie bezptatnym;

4) nie podjatem(am) dziatalnos$ci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej lub innych srodkow publicznych;

5) nie podjgtem(am) pracy w spétdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie lub
przystgpienie do spotdzielni socjalnej, o ktérych mowa w art. 161 ustawy;

6) nie mam zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.

Art. 233 § 1 kodeksu karnego ,, Kto, skfadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowodd w postepowaniu
sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.”

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 kodeksu karnego oswiadczam, ze podane
przeze mnie dane we wniosku sg zgodne z prawdg oraz zobowigzuje sie niezwiocznie
powiadomic pisemnie Powiatowy Urzad Pracy w Stubicach nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia
ich zaistnienia o wszelkich zmianach informacji wskazanych we wniosku, a w szczegdlnosci o:

— ustaniu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej,

— przerwie w Swiadczeniu pracy,

"W przypadku braku PESEL poda¢ nr dokumentu tozsamosci
2 Zaznaczy¢ wiasciwe znakiem X w kratce i wypetni¢ dane.
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— urlopie bezpfatnym udzielonym przez pracodawce,

— nieobecnosciach nieusprawiedliwionych,

— zmianie pracodawcy/zleceniodawcy,

— wystgpieniu okolicznosci powodujgcych ustanie prawa do pobierania dodatku aktywizacyjnego,
— zgtoszonym do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej,

— zaprzestaniu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarcze;j.

Zobowigzuje sie do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia decyzji w przedmiocie obowigzku zwrotu
nienaleznie pobranego dodatku aktywizacyjnego, kwoty otrzymanego dodatku wraz z przekazang od tego
dodatku zaliczkg na podatek dochodowy od oséb fizycznych w przypadku nie wykonania w terminie ww.
obowigzkow oraz w sytuacji nie spetnienia warunkéw okreslonych w ustawie o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia oraz wskazanych w pouczeniu do wniosku.

Zatgczam uwierzytelniong kopie®:
[ umowy o prace,
[0 umowy innej pracy zarobkowe;j

Zatgczam — dotyczy wytgcznie osob, ktore rozpoczety dziatalno$é gospodarcza:

[0 o$wiadczenie o wielkosci otrzymanej pomocy de minimis w okresie 3 lat poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis lub oswiadczenie o
nieotrzymaniu takiej pomocy oraz oswiadczenie o wielkosci otrzymanej pomocy de minimis w
rolnictwie lub rybotéwstwie w roku, w ktérym ubiega sie o pomoc, oraz w ciggu 2 poprzedzajgcych
go lat podatkowych lub oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy

0 formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc inng niz pomoc w rolnictwie lub
rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie;

(data i wtasnoreczny podpis wnioskodawcy)

CZESC Il. OSWIADCZENIE DLA CELOW WYLICZENIA ZALICZKI NA PODATEK?*

Oswiadczam dla celdow wyliczenia zaliczki na podatek dochodowy w zwigzku z pobieraniem dodatku
aktywizacyjnego zgodnie z ustawg o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych (tj. Dz.U. z 2025 r. poz.
163 z pdzn. zm.), ze wobec podjecia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej od dnia
................................. wnosze o:
D o stosowanie ulgi podatkowej przy wyptacie dodatku aktywizacyjnego w wymiarze®:
1/12 kwoty zmniejszajgcej podatek,
1/24 kwoty zmniejszajgcej podatek,
1/36 kwoty zmniejszajgcej podatek,
rezygnuje ze stosowania kwoty zmniejszajgcej podatek,
wnioskuje o niepobieranie zaliczki, gdyz przewiduje, ze uzyskane przeze mnie dochody podlegajgce
opodatkowaniu wedtug skali podatkowej nie przekroczg kwoty wolnej od podatku w danym roku
podatkowym.

(data i wlasnoreczny podpis sktadajgcego oswiadczenie)

3 Zaznaczy¢ znakiem X wiasciwg rubryke.
4 Oswiadczenie o stosowaniu pomniejszenia podatnik moze ztozy¢ nie wiecej niz trzem ptatnikom. W przypadku
uzyskiwania w danym miesigcu przychoddw od wiecej niz jednego pfatnika podatnik moze ztozy¢ oswiadczenie o
stosowaniu pomniejszenia, jezeli fgczna kwota pomniejszenia stosowana przez wszystkich ptatnikow w tym miesigcu
nie przekracza kwoty stanowigcej 1/12 kwoty zmniejszajgcej podatek oraz w roku podatkowym podatnik za
posrednictwem pfatnika nie skorzystat w petnej wysokosci z pomniejszenia kwoty zmniejszajgcej podatek, w tym
réwniez gdy ztozyt wniosek o niepobieranie zaliczek w danym roku podatkowym, o ktérym mowa w art. 31c nizej
wymienionej ustawy. Ptatnik nie pobiera zaliczek, o ktérych mowa w art. 32-35 i art. 41 ust. 1, jezeli podatnik ztozy
temu ptatnikowi wniosek o niepobieranie zaliczek w danym roku podatkowym. Podatnik moze ztozy¢ wniosek o
niepobieranie zaliczek w danym roku podatkowym, jezeli przewiduje, ze uzyskane przez niego dochody podlegajgce
opodatkowaniu na zasadach okreslonych w art. 27 nie przekroczg w roku podatkowym kwoty 30 000 zt.
5 Zaznaczy¢ wytgcznie 1 opcje potrgcenia jezeli dotyczy;
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CZESC Ill. POUCZENIE DOTYCZACE ZASAD PRZYZNAWANIA | WYPLATY DODATKU
AKTYWIZACYJNEGO PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W StLUBICACH

Dodatek aktywizacyjny oznacza to $wiadczenie wyptacone osobie, ktéra, bedgc bezrobotnym
posiadajgcym prawo do zasitku, podjeta samodzielnie zatrudnienie, inng prace zarobkowg albo
rozpoczeta dziatalnos¢ gospodarczg. Dodatki aktywizacyjne przyznawane sg na podstawie ustawy z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025r. poz. 620) na zasadach
okreslonych w art. 233 ustawy.

Bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny. Dodatek

aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50 % zasitku, o ktérym mowa w art. 224 ust. 1 ustawy, przez

potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny
od dnia ztozenia wniosku po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej albo prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany
bezrobotnemu, ktéry z wtasnej inicjatywy rozpoczat dziatalnos¢ gospodarczg, zgodnie z warunkami
dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

1) podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy:

a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktéry byt jego ostatnim pracodawca, lub
dla ktérego ostatnio wykonywat inng prace zarobkowg przed zarejestrowaniem jako
bezrobotny,

b) pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

2) przebywania na urlopie bezptatnym;

3) nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

4) podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnosci
gospodarczej lub innych srodkéw publicznych;

5) podjecia pracy w spétdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do
spétdzielni socjalnej, o ktérych mowa w art. 161;

6) zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;j.

Dodatek aktywizacyjny:

1) wyptaca sie w okresach miesiecznych z dotu na rachunek ptatniczy;

2) za niepeiny miesigc ustala sie, dzielgc kwote przystugujgcego zasitku albo dodatku aktywizacyjnego
przez 30 i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktory przystuguje
zasitek albo dodatek aktywizacyjny.

Zasitek albo dodatek aktywizacyjny wyptacany jest w terminach ustalonych przez PUP, nie pdzniej niz w

ciggu 14 dni od dnia uptywu okresu, za ktory Swiadczenie jest wyptacane.

W przypadku przyznania bezrobotnemu prawa do emerytury, swiadczenia przedemerytalnego, renty z

tytutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej, zasitku macierzynskiego, zasitku w

wysokosci zasitku macierzynskiego, zasitku chorobowego, swiadczenia rehabilitacyjnego lub renty

rodzinnej w wysokosci przekraczajgcej potowe minimalnego wynagrodzenia za prace za okres, za ktory
pobrat dodatek aktywizacyjny pobrane z tego tytutu kwoty w wysokosci uwzgledniajgcej zaliczke na
podatek dochodowy od oséb fizycznych i sktadke na ubezpieczenie zdrowotne zalicza sie na poczet
przyznanego przez organ rentowy swiadczenia. Kwoty te traktuje sie jak swiadczenia wyptacane w kwocie
zaliczkowej w rozumieniu przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Osoba, ktéra pobrata nienalezne dodatek aktywizacyjny, jest obowigzana do zwrotu w terminie 30 dni od

dnia doreczenia decyzji starosty w przedmiocie obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego swiadczenia

pienieznego, kwoty otrzymanego swiadczenia wraz z przekazang od tego swiadczenia zaliczkg na
podatek dochodowy od osdb fizycznych oraz sktadkg na ubezpieczenie zdrowotne. Za nienaleznie
pobrany dodatek uwaza sie:

» $wiadczenie pieniezne wyptacone mimo zaistnienia okolicznosci powodujgcych ustanie prawa do
jego pobierania, jezeli pobierajgcy to swiadczenie byt pouczony o tych okolicznosciach;

» $Swiadczenie pieniezne wyptacone na podstawie nieprawdziwych oswiadczen lub sfatszowanych
dokumentéw albo w innych przypadkach swiadomego wprowadzenia w bfgd starosty przez osobe
pobierajgca to Swiadczenie;

» $Swiadczenie pieniezne finansowane z Funduszu Pracy wyptacone osobie za okres, za ktéry
nabyta prawo do emerytury, Swiadczenia przedemerytalnego, renty z tytutu niezdolnosci do pracy,
renty szkoleniowej, renty rodzinnej w wysokosci przekraczajgcej potowe minimalnego
wynagrodzenia za prace, renty socjalnej, zasitku macierzynskiego, zasitku w wysokosci zasitku
macierzynskiego, zasitku chorobowego lub swiadczenia rehabilitacyjnego, jezeli organ rentowy,
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ktory przyznat Swiadczenie, nie dokonat jego pomniejszenia na zasadach okreslonych w art. 253
ustawy;

» Swiadczenie pieniezne finansowane z Funduszu Pracy wyptacone osobie za okres, za ktéry
nabyta prawo do swiadczenia pienieznego przystugujgcego cztonkom rodziny funkcjonariuszy lub
zotnierzy zawodowych albo prawo do renty inwalidzkiej przyznawanej na podstawie ustawy z dnia
18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej,
Stuzby Ochrony Panhstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby
Wieziennej oraz ich rodzin lub ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin;

» $Swiadczenie pieniezne wyptacone z Funduszu Pracy za okres po $mierci uprawnionego.

Kwoty nienaleznie pobranych swiadczeh podlegajg sciggnieciu w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administraciji.

W okresie pobierania dodatku aktywizacyjnego Powiatowy Urzad Pracy w Stubicach jest zobowigzany do
poboru miesiecznej zaliczki na podatku dochodowy od naliczonego dodatku aktywizacyjnego na
podstawie ustawy z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku dochodowym od 0séb fizycznych. Zaliczke pobiera
sie w wysokosci 12 % przychodu, natomiast nie odprowadza sie sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

Zostatem(am) pouczony(a), ze okoliczno$ciami powodujgcymi ustanie prawa do pobierania dodatku
aktywizacyjnego sg i nastepujg z dniem:
o ustania zatrudnienia,

ustania wykonywania innej pracy zarobkowej,
zaprzestania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przebywania na urlopie bezptatnym,
uptywu maksymalnego ustawowego okresu jego pobierania,
nabycia prawa do emerytury, Swiadczenia przedemerytalnego, renty z tytutu niezdolnosci
do pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej, zasitku macierzynskiego, zasitku w wysokosci
zasitku macierzynskiego, zasitku chorobowego, swiadczenia rehabilitacyjnego lub renty
rodzinnej w wysokosci przekraczajgcej potowe minimalnego wynagrodzenia za prace za
okres, za ktory pobierano dodatek aktywizacyjny;
o nie spetnienia warunkow do jego pobierania okreslonych w ustawie o rynku pracy i

stuzbach zatrudnienia oraz wykazanych w pouczeniu do wniosku,
o nieobecno$ci nieusprawiedliwionej,
o zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.
o tymczasowego aresztowania.

O O O O O

Zapoznatem sie z trescig pouczenia dotyczacy zasad przyznawania i wyptaty dodatku aktywizacyjnego
przez Powiatowy Urzad Pracy w Stubicach, ktére jest dla mnie zrozumiate.

Zapoznatem(am) sie z klauzulg informacyjng dla wnioskodawcéw o przyznanie dodatku aktywizacyjnego.

(data i czytelny podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Na podstawie art. 13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia
27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119
ze zm.) informuje, ze administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w
Stubicach. Dane przetwarzane sg w celu realizacji zadanh przez urzad. Ma Pani/Pan m.in. prawo do
dostepu, sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. Wiecej informacji, w tym do kontaktu z inspektorem ochrony
danych znajdzie Pani/Pan w klauzuli informacyjnej dla wnioskodawcow o przyznanie dodatku
aktywizacyjnego na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy w Stubicach w
zaktadce "informacje o podmiocie" - "Ochrona Danych Osobowych” (bip.pupslubice.pl) oraz na tablicy
ogtoszen (parter) w siedzibie urzedu (PUP, ul. Mickiewicza 3, 69-100 Stubice).
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CZESC IV. ADNOTACJE POWIATOWEGO URZEDU PRACY W SLUBICACH - wypetnia
wytacznie Powiatowy Urzad Pracy:

NFWNIOSKU - ..o
1. Czy wnioskodawca spetnia warunki ustawowe do przyznania dodatku aktywizacyjnego?
0 tak
[ nie
117> Vo
2. Czy wniosek spetnia warunki formalne?
0 tak
[ nie
117> Vo
3. Czy dane w ewidencji wnioskodawcy sg zgodne z wnioskiem?
0 tak
[ nie
117> T
4. Na jaki okres mozna przyznac dodatek na podstawie wniosku?
oddnia..................... dodnia ..., za$ maksymalnie do ................
5. W jakiej wysoko$ci mozna przyznac¢ dodatek?
.............................. zt.
Inne uwagi:
podpis i piecze¢ pracownika PUP
(1 DECYZJAPOZYTYWNA —naokresoddnia.............ccoeennnen. dodnia..................l.

[ DECYZJA NEGATYWNA

podpis i piecze¢ Starosty lub osoby upowaznionej

Wdniu ... wydano decyzje administracyjng nr ............ccoooiiiiiiiiiinn.
w sprawie rozstrzygniecia wniosku, ktorg strona odebrataw dniu ...

podpis i pieczec¢ pracownika PUP
Wyptata dodatku aktywizacyjnego nastgpita:

1. zamiesige .................. wdniu ..o podpis prac PUP: ...
2. zamiesigC .................. wdniu ... podpis prac PUP: ....................l.
3. zamiesigC .................. wdniu ..o podpis prac PUP: ..........................
4. zamiesigC .................. wdniu ... podpis prac PUP: ....................l.
5. zamiesigC .................. wdniu ..o podpis prac PUP: ..........................
6. zamiesigC .................. wdniu ... podpis prac PUP: ....................l.
Wdniu ..o wydano deCyzje NI ......oiviiiiiii i W sprawie
ustania prawa do dodatku, ktorg strona odebrataw dniu ...

podpis i piecze¢ pracownika PUP
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